
 

   
 
 

     รรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม ครัง้ที ่198(8/2566) วนัศุกร ์ที ่25 สงิหาคม 2566 
1 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม 1 
ครัง้ท่ี 198(8/2566) วนัศกุร ์ท่ี 25 สิงหาคม 2566 2 

ณ  ห้องประชุม ท.410  ชัน้ 4  อาคารทีปวิชญ ์ มหาวิทยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม 3 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 4 

 5 
ผู้มาประชุม 6 
1. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ชุมพล เสมาขนัธ ์ อธกิารบด ี                   7 

   ประธานกรรมการ 8 
2. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.พทิกัษ์   อยูม่ ี  รองอธกิารบดฝ่ีายบรหิาร    9 

   กรรมการ  10 
3. รองศาสตราจารย ์ดร.นิวตัร พฒันะ  รองอธกิารบดฝ่ีายวางแผนและพฒันา  11 
     กรรมการ 12 
4. รองศาสตราจารย ์ดร.โชต ิ บดรีฐั  รองอธกิารบดฝ่ีายกจิการพเิศษ 13 

   กรรมการ    14 
5. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ธนสาร เพง็พุม่  รองอธกิารบดฝ่ีายกจิการนกัศกึษา   15 
     กรรมการ 16 
6. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ชาตชิาย จนัทรป์ระทปี  ผูช้่วยอธกิารบดฝ่ีายอาคารสถานที ่  17 

   กรรมการ 18 
7. นางสาวพนาวนั เปรมศร ี  ผูช้่วยอธกิารบดฝ่ีายจดัการทรพัยส์นิ  19 

   กรรมการ  20 
8. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ว่าทีร่อ้ยตร ีดร.ปฏพินัธ ์ นนัทขวา้ง ผูช้่วยอธกิารบดฝ่ีายช่วยอ านวยการ  21 

   กรรมการ  22 
9. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ว่าทีเ่รอือากาศตร ีดร.บญัชา  ส ารวยรื่น  คณบดคีณะครุศาสตร ์  23 

   กรรมการ  24 
10. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.อุทยัวรรณ   ฉตัรธง    คณบดคีณะเทคโนโลยกีารเกษตร 25 

   และอาหาร   26 
   กรรมการ   27 

11. รองศาสตราจารย ์ดร.สนิท ป่ินสกุล  คณบดคีณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม 28 
    กรรมการ  29 
12. รองศาสตราจารย ์ดร.ณฏัฐริา  ทบัทมิ  คณบดคีณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ 30 

   กรรมการ  31 
13. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ประสทิธชิยั นรากรณ์     คณบดคีณะวทิยาการจดัการ 32 

   กรรมการ  33 
 34 

14. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ชุตพินธ ์ ศรสีวสัดิ ์  คณบดคีณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี35 



 

   
 
 

     รรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม ครัง้ที ่198(8/2566) วนัศุกร ์ที ่25 สงิหาคม 2566 
2 

   กรรมการ  36 
15. ผูช้่วยศาสตราจารยพ์มิล เกษมเสาวภาคย ์ แทน คณบดคีณะสงัคมศาสตรแ์ละ 37 

   การพฒันาทอ้งถิน่ 38 
   กรรมการ  39 

16. รองศาสตราจารย ์ดร.ชมนาด  วรรณพรศริ ิ  คณบดคีณะพยาบาลศาสตร ์  40 
   กรรมการ  41 

17. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.สนทยา สาล ี  ผูอ้ านวยการส านักวทิยบรกิาร 42 
   และเทคโนโลยสีารสนเทศ   43 
   กรรมการ 44 

18. อาจารยว์ชริะ ลิม้ศรปีระพนัธ ์ รกัษาราชการแทนผูอ้ านวยการโครงการจดัตัง้ 45 
   สถาบนัเทคโนโลยดีจิทิลั  46 
   กรรมการ  47 

19. อาจารยพ์นัธุธ์ดิา ลิม้ศรปีระพนัธ ์  ประธานสภาคณาจารยแ์ละขา้ราชการ 48 
   กรรมการ   49 

20. นางปารชิาต ิ อนิทรพุก  ผูอ้ านวยการส านักงานอธกิารบด ี50 
   กรรมการและเลขานุการ 51 

 52 
ผู้ไม่มาประชุม  (ติดภารกิจ)    53 
1. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.บญัชา ศรสีมบตั ิ  รองอธกิารบดฝ่ีายวชิาการ 54 

   กรรมการ 55 
2. รองศาสตราจารย ์ดร.ธนัวด ี ศรธีาวริตัน์    ผูอ้ านวยการสถาบนัวจิยัและพฒันา 56 

   กรรมการ  57 
3. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.สุพตัรา เจรญิภกัด ีบดรีฐั ผูอ้ านวยการส านักศลิปะและวฒันธรรม 58 

   กรรมการ  59 
   60 

ผู้เข้าร่วมประชุม    61 
1. นายอ าพน   กลบีปาน  ผูอ้ านวยการกองกลาง 62 
2. นางเอมอร   กมลวรเดช  ผูอ้ านวยการกองนโยบายและแผน 63 
3. นางสาวจุฑามาศ   ชญัญะพเิชฏฐ ์  รกัษาการในต าแหน่งผูอ้ านวยการ 64 

กองบรกิารการศกึษา 65 
4. นางอมัรนิทร ์  ศริชิยั     แทน รกัษาการในต าแหน่งผูอ้ านวยการ 66 

กองบรหิารงานบุคคล 67 
5. นางสาวประนอม  หาญจรงิ  ผูอ้ านวยการกองพฒันานกัศกึษา 68 
6. นายเจนต์   คนัทะ   รกัษาการในต าแหน่งผูอ้ านวยการ 69 

โครงการจดัตัง้กองคลงั 70 



 

   
 
 

     รรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม ครัง้ที ่198(8/2566) วนัศุกร ์ที ่25 สงิหาคม 2566 
3 

7. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ทพิยส์ุดา  อนิทะพนัธุ์ ผูอ้ านวยการโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยั 71 
ราชภฏัพบิลูสงคราม    72 

8. นางสาวพจนีย ์  รุ่งเรอืง   รกัษาการในต าแหน่งหวัหน้าหน่วยงาน 73 
ตรวจสอบภายใน 74 

9. นางอรรญา   เจรญิรตัน์  ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งหวัหน้าส านกังานคณบด ี75 
   คณะครุศาสตร ์  76 

10. นายอดศิกัดิ ์   แกว้กองทรพัย์  รกัษาการในต าแหน่งหวัหน้าส านกังานคณบด ี77 
คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 78 

11. นางสาวญาดา  ไกรกจิราษฎร ์  รกัษาการในต าแหน่งหวัหน้าส านกังานคณบด ี79 
คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม 80 

12. นายสญัญา   ปานแยม้  ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งหวัหน้าส านกังานคณบด ี81 
คณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์              82 

13. นางสาวณฐักานต์  ขนุทองนุ่ม  ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งหวัหน้าส านกังานคณบด ี83 
คณะวทิยาการจดัการ  84 

14. นางสมควร   ค าลอื   รกัษาการในต าแหน่งหวัหน้าส านกังานคณบด ี85 
คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี  86 

15. นางสาวรษกิา  สุวรรณรงค ์  ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งหวัหน้าส านกังานคณบด ี87 
คณะสงัคมศาสตรแ์ละการพฒันาทอ้งถิน่ 88 

16. นางสาวก ายาน  เฟ่ืองมณี  ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งหวัหน้าส านกังานคณบด ี89 
คณะพยาบาลศาสตร ์  90 

17. นางสาวกลันิกา  พลูผล   หวัหน้าส านกังานผูอ้ านวยการสถาบนัวจิยั 91 
และพฒันา   92 

18. นายเจนต์   คนัทะ   หวัหน้าส านกังานผูอ้ านวยการส านกัวทิยบรกิาร 93 
และเทคโนโลยสีารสนเทศ 94 

19. นางสาวจติตร ี  จนัทรแ์ยม้สงค ์  ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งหวัหน้าส านกังาน 95 
ผูอ้ านวยการส านักศลิปะและวฒันธรรม  96 

20. นางกิง่กาญจน์  พรมมาพงษ์  รกัษาการในต าแหน่งหวัหน้าส านกังาน 97 
โครงการจดัตัง้สถาบนัเทคโนโลยดีจิทิลั 98 

21. นางสริภิทัร   ข าจุย้   หวัหน้างานสภามหาวทิยาลยั 99 
22. นางวยิะดา   สุเมธเทพานนัท ์ รกัษาการในต าแหน่งหวัหน้างานประชาสมัพนัธ ์100 
23. นายศุภกร    ศรสีุวรรณ   ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งหวัหน้างานอาคาร 101 

สถานทีแ่ละบรกิาร 102 
24. นางโชตกิา    สม้สา้   เจา้หน้าทีบ่รหิารงานทัว่ไป 103 
25. นางพรรณภทัรา    กองจนัทร ์  เจา้หน้าทีบ่รหิารงานทัว่ไป 104 
26. นางสาวจนัทรจ์ริา    ละลอกแกว้   เจา้หน้าทีบ่รหิารงานทัว่ไป 105 
27. นางสาวณสรติา  ก๊กเครอื   เจา้หน้าทีบ่รหิารงานทัว่ไป 106 



 

   
 
 

     รรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม ครัง้ที ่198(8/2566) วนัศุกร ์ที ่25 สงิหาคม 2566 
4 

28. นายสาธติ   มณีโชต ิ  เจา้หน้าทีบ่รหิารงานทัว่ไป 107 
29. นางสาวภทัรวด ี   สขีุย่   ผูป้ฏบิตังิานบรหิาร 108 
30. นายพธิาน    แสงสุรยินั  นิตกิร 109 
31. นางกฤษณา  จนัทรพ์วง  นิตกิร 110 
32. นางสุกลัยา   ประสทิธผิล  นกัตรวจสอบภายใน 111 
33. นายชนิศวรา  ชสูนิท   นกัวชิาการโสตทศันศกึษา 112 
34. นายไพศาล   เรอืงนภาเพญ็  นกัวชิาการโสตทศันศกึษา 113 
 114 
เร่ิมประชุมเวลา 10.00น. 115 
 116 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชุมพล  เสมาขันธ์  ประธานที่ประชุม  กล่าวเปิดการประชุม        117 
และเสนอต่อทีป่ระชุมพจิารณาระเบยีบวาระต่าง ๆ ดงัต่อไปนี้  118 
  119 
ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ   120 

 1.1  การเป็นมหาวิทยาลยัในก ากบัของรฐั 121 
เนื่องจากขณะนี้ บุคลากรมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม ให้ความสนใจในเรื่องการเป็น122 

มหาวทิยาลยัในก ากบัของรฐัเพิม่มากขึน้ จงึมอบหมายใหผู้ช้่วยอธกิารบดฝ่ีายช่วยอ านวยการ ด าเนินการสรุป123 
ข้อมูลความคิดเห็นของบุคลากรในการเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ เพื่อเป็นข้อมูลในการพิจารณา124 
ด าเนินการต่อไป  โดยมหาวิทยาลยั อาจมนีโยบายในการจดัตัง้เป็นศูนย์กลางด้านไซเบอร์ของภาคเหนือ125 
ตอนล่าง มกีารจดัอบรม และอาจจดัท าหลกัสตูร Cybersecurity  หลกัสตูร Youtuber และหลกัสตูร E-Sport 126 

 127 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ  การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรฐั  โดยมอบหมายให้ผู้ช่วย128 

อธิการบดีฝ่ายช่วยอ านวยการ ด าเนินการสรุปข้อมูลความคิดเห็นของบุคลากรในการเป็นมหาวิทยาลัย  129 
ในก ากบัของรฐั เพือ่เป็นขอ้มลูในการพจิารณาด าเนินการต่อไป 130 
 131 

 1.2  การยบุหน่วยงานและเกล่ียบุคลากรไปยงัหน่วยงานท่ีขาดแคลน 132 
มหาวทิยาลยั มนีโยบายในการยุบหน่วยงานและเกลี่ยบุคลากรไปยงัหน่วยงานที่ขาดแคลน 133 

เพือ่ใชอ้าคารสถานที ่และบุคลากรใหเ้กดิประโยชน์สงูสุด เช่น ศูนยก์ารศกึษาพเิศษ มหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูล134 
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คณะกรรมการฯ  ร่วมกนัพจิารณารายงานการประชุมแลว้ มมีตริบัรองรายงานการประชุมโดย148 
ไมม่กีารแกไ้ข    149 

 150 
 มติท่ีประชุม  รบัรองรายงานการประชุม ครัง้ที่ 197(7/2566) วนัองัคาร ที่ 25 กรกฎาคม 151 
2566 ตามทีเ่สนอ 152 
 153 
ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องสืบเน่ือง   154 
  -ไมม่-ี 155 
 156 
ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องน าเสนอเพื่อทราบ  157 
 4.1  รายงานปริมาณการใช้ไฟฟ้าและน ้าประปา ประจ าเดือนกรกฎาคม 2566 158 
 นายศุภกร  ศรีสุวรรณ  ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งหัวหน้างานอาคารสถานที่และบริการ  159 
รายงานต่อที่ประชุมทราบปริมาณการใช้ไฟฟ้าและน ้ าประปา ประจ าเดือนกรกฎาคม 2566 ทัง้ในส่วน        160 
ทะเลแก้ว  ส่วนวงัจนัทน์  และส่วนสนามบิน พร้อมทัง้เปรียบเทียบปริมาณการใช้ไฟฟ้าและน ้ าประปา        161 
ในเดอืนและปีทีผ่า่นมาเพือ่ใหเ้หน็ถงึปรมิาณการใชไ้ดช้ดัเจนยิง่ขึน้ ดงันี้ 162 
 ปรมิาณการใชไ้ฟฟ้า รวมทัง้สิน้ 4,104,946.75 บาท  163 
 สว่นทะเลแกว้    3,532,558.24   บาท 164 
 สว่นวงัจนัทน์       272,637.32 บาท 165 
 สว่นสนามบนิ        299,751.19 บาท 166 
 ซึง่มปีรมิาณการใชไ้ฟฟ้าทีเ่พิม่ขึน้จากเดอืนทีผ่า่นมา เป็นเงนิ 1,076,978.44 บาท 167 
 ปรมิาณการใชน้ ้าประปา รวมทัง้สิน้ 195,728.99 บาท 168 
 สว่นทะเลแกว้ 1            749.00   บาท 169 
 สว่นทะเลแกว้ 2                     230.00  บาท 170 
 สว่นทะเลแกว้ 3      128,330.00   บาท 171 
 สว่นวงัจนัทน์        36,125.88  บาท 172 
 สว่นสนามบนิ        30,294.11  บาท 173 
 ซึง่มปีรมิาณการใชน้ ้าประปาทีเ่พิม่ขึน้จากเดอืนทีผ่า่นมาเป็นเงนิ 26,597.45 บาท  174 
 คณะกรรมการฯ ร่วมกนัใหข้อ้เสนอแนะว่า เนื่องจากเดอืนกรกฎาคม เป็นช่วงเวลาเปิดภาค175 
การศกึษา ที ่1/2566 จงึมปีรมิาณการใชไ้ฟฟ้าเพิม่ขึน้จากเดอืนมถิุนายน ซึง่เป็นช่วงเวลาปิดภาคการศกึษา 176 
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6 

 ประธานทีป่ระชุม  ใหข้อ้เสนอแนะว่าจากช่วงเวลาเปิดภาคการศกึษา เมื่อวนัที ่3 กรกฎาคม 177 
2566 ดงันัน้ ปรมิาณการใชไ้ฟฟ้าในเดอืนสงิหาคม ควรลดลงจากเดอืนกรกฎาคม อย่างน้อย 10 เปอร์เซ็นต ์  178 
ทัง้นี้ เพื่อเป็นการประหยดัพลงังานไฟฟ้า มหาวทิยาลยัอาจมนีโยบายให้ใช้ห้องใดห้องหนึ่งภายในอาคาร 179 
พิบูลวิชญ์  เพื่อให้บุคลากรทุกหน่วยงานที่ต้องปฏิบัติงานในวันอาทิตย์ ใช้เป็นห้องปฏิบัติงานร่วมกัน   180 
นอกจากนี้  ในส่วนของการจ าหน่วยน ้ าดื่มทะเลแก้ว  จะไม่มีบริการส่งน ้ าดื่มยังหอพักต่าง ๆ แล้ว  181 
หากบุคลากรตอ้งการซือ้น ้าดื่มตอ้งน าขวดน ้าไปซือ้เองยงัโรงน ้าดื่มทะเลแกว้ ซึง่จะมบีรกิารลา้งถงัน ้าให ้ 182 
 183 

มติท่ีประชุม  รบัทราบ  รายงานปรมิาณการใชไ้ฟฟ้าและน ้าประปา ประจ าเดอืนกรกฎาคม 184 
2566 ตามที่เสนอ โดยขอใหทุ้กหน่วยงานประหยดัพลงังานไฟฟ้า โดยในเดอืนสงิหาคมต้องมปีรมิาณการใช้185 
ลดลงจากเดอืนกรกฎาคม อยา่งน้อย 10 %   186 

 187 
4.2  รายงานผลประเมินโครงการคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ188 

หน่วยงานภาครฐั (ITA) ประจ าปี พ.ศ. 2566 189 
 รองศาสตราจารย์ ดร.โชต ิ บดรีฐั  รองอธกิารบดฝ่ีายกจิการพเิศษ  เสนอต่อที่ประชุมทราบ190 

รายงานผลประเมนิโครงการคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (ITA) ประจ าปี 191 
พ.ศ. 2566  ตามที ่มหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม ไดเ้ขา้ร่วมโครงการประเมนิคุณธรรมและ         ความ192 
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยส านกังานคณะกรรมการ193 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) เป็นผู้ประเมินผ่านระบบ ITAS             โดย194 
มหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม น าเขา้ขอ้มูลจ านวนผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีภายในขอ้มูลรายชื่อผูม้สี่วนไดส้่วน195 
เสยีภายนอกและการยนืยนัโดยผู้บรหิาร จากนัน้ให้ลงขอ้มูลแบบการเปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ (Open Data 196 
Integrity and Transparency Assessment : OIT) และให้ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายนอกตอบแบบวดัการรบัรู้197 
ของผู้มสี่วนได้ส่วนภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment : EIT) ให้ผู้มสี่วนได้ส่วน198 
เสียภายในตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 199 
Assessment : IIT) ใหแ้ลว้เสรจ็นัน้  200 
   บดันี้ ส านักงาน ป.ป.ช. ได้มกีารประกาศ เรื่องผลคะแนนการประเมนิคุณธรรมและความ201 
โปร่งใสในการด าเนินงานของมหาวทิยาลยัฯ โดยมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม ไดร้บัผลการประเมนิอยู่202 
ในล าดบัที่ 4 จาก 87 แห่ง ของหน่วยงานประเภทสถาบนัอุดมศกึษา โดยได้รบัคะแนน ITA 96.16 คะแนน 203 
ระดบัผลการประเมนิ อยูใ่นระดบั “ผ่านด”ี คะแนนเพิม่ขึน้กว่าปี 2565 อยู่ +7.58 คะแนน (หมายถงึ หน่วยงาน 204 
มคีะแนนรายเครื่องมอืประกอบดว้ย IIT, EIT ส่วนที ่1, EIT ส่วนที ่2 และ OIT มคี่าคะแนน 85 คะแนนขึน้ไป) 205 
ซึ่งผ่านค่าเป้าหมายตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติในประเด็นการต่อต้านการทุจรติและประพฤติมิ206 
ชอบ ทีม่เีป้าหมายหลกัเพือ่ใหห้น่วยงานภาครฐัมคีวามโปร่งใสปลอดการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 207 
   คณะกรรมการฯ ร่วมกนัใหข้อ้สงัเกตว่า ขอ้เสนอแนะของผูป้ระเมนิ EIT ขอ้ e4 ผูป้ระเมนิได้208 
ให้ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาเจ้าหน้าที่มีการเรียกรับเงิน  ทรัพย์สิน  ของขวัญ  ของก านัลและ209 
ผลประโยชน์นอกเหนือจากทีก่ฎหมายก าหนด  จงึอาจเป็นไปไดว้่าปัญหาดงักล่าวไดเ้กดิขึน้จรงิ จงึมอบหมาย210 
ให้รองอธกิารบดฝ่ีายกิจการพเิศษ ด าเนินการหารอืร่วมกบัคณะกรรมการชุดที่เกี่ยวข้อง และรายงานต่อที่211 
ประชุมทราบต่อไป       212 



 

   
 
 

     รรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม ครัง้ที ่198(8/2566) วนัศุกร ์ที ่25 สงิหาคม 2566 
7 

 213 
  มติท่ีประชุม  รบัทราบ  รายงานผลประเมินโครงการคุณธรรมและความโปร่งใสในการ214 

ด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (ITA) ประจ าปี พ.ศ. 2566 โดยมอบหมายใหร้องอธกิารบดฝ่ีายกจิการพเิศษ 215 
ด าเนินการหารอืร่วมกบัคณะกรรมการชุดทีเ่กีย่วขอ้ง และรายงานต่อทีป่ระชุมทราบต่อไป       216 

 217 
4.3  รายงานข้อมูลสถิติการยืมทรพัยากรสารสนเทศและการใช้ฐานข้อมูลออนไลน์ 218 

  ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.สนทยา สาลี  ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี219 
สารสนเทศ  เสนอต่อที่ประชุมทราบรายงานข้อมูลสถิติการยมืทรพัยากรสารสนเทศและการใช้ฐานข้อมูล220 
ออนไลน์  โดยส านักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ ไดส้รุปขอ้มูลสถติิฯ ดงักล่าว ซึ่งอ้างองิจากขอ้มูล221 
ของส านักหอสมุด  มหาวิทยาลัยน เรศวร โดยสถิติการใช้ฐานข้อมู ลออนไลน์ผ่ าน  OPENAthes  222 
ของมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม ในเดือน มนีาคม - มถิุนายน 2566 มหีน่วยงาน/ผู้ใช้งานฐานขอ้มูล223 
ออนไลน์ ทัง้สิ้น 205 ครัง้ คือ เดือนมีนาคม 29 ครัง้  เดือนเมษายน 58 ครัง้  เดือนพฤษภาคม 64 ครัง้  224 
และเดอืนมถิุนายน 54 ครัง้  ทัง้นี้ ในช่วงเดอืนกนัยายน 2566 จะมบีรษิทัฐานขอ้มูลออนไลน์ เสนอใหบ้รกิาร 225 
ทดลองใชง้านฐานขอ้มลูออนไลน์ฟรหีลายฐานขอ้มลู จงึเชญิชวนใหบุ้คลากรทดลองใชง้าน 226 
 227 

มติท่ีประชุม  รับทราบ  รายงานข้อมูลสถิติการยืมทรัพยากรสารสนเทศและการใช้228 
ฐานขอ้มลูออนไลน์ ตามทีเ่สนอ 229 

 230 
4.4  รายงานผลการรบัรองมาตรฐานการให้บริการของศูนย์ราชการสะดวก (GECC) 231 

ประจ าปี พ.ศ.2566 232 
ผูอ้ านวยการส านักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ เสนอต่อที่ประชุมทราบรายงานผล233 

การรบัรองมาตรฐานการให้บริการของศูนย์ราชการสะดวก (GECC) ประจ าปี พ.ศ.2566  ตามที่ ส านัก 234 
วทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ ได้สมคัรขอรบัการรบัรองมาตรฐานการให้บรกิารของศูนย์ราชการ235 
สะดวก (มาตรฐาน GECC) ประจ าปี พ.ศ. 2566 และได้รบัการตรวจประเมินมาตรฐานตามหลัก เกณฑ ์236 
และวธิกีารประเมนิของคณะกรรมการอ านวยศูนย์ราชการสะดวก เพื่อให้การบรกิารมคีวามสะดวก รวดเรว็ 237 
เข้าถึงง่ายและมีมาตรฐานในการพัฒนาหรือยกระดบัการให้บริการตามมาตรฐานการให้บริการของศูนย์238 
ราชการสะดวก นัน้  บัดนี้  คณะกรรมการอ านวยการศูนย์ราชการสะดวกได้มีประกาศ เรื่อง การรบัรอง239 
มาตรฐานให้บรกิารของศูนย์ราชการสะตวก (GECC) ประจ าปี พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วนัที่ 24 กรกฎาคม 240 
2566 โดยส านักวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ผ่านการตรวจประเมินมาตรฐานการให้บริการ  241 
ของศนูยร์าชการสะดวก (GECC) 242 

 ประธานทีป่ระชุม  มอบหมายใหร้องอธกิารบดฝ่ีายกจิการพเิศษ ประสานส านกัวทิยบรกิารและ243 
เทคโนโลยสีารสนเทศ และคณะสงัคมศาสตรแ์ละการพฒันาท้องถิน่ จดัโครงการหรอืกจิกรรมร่วมกบัชุมชนที่244 
สอดคลอ้งกบัการใหบ้รกิารของศนูยร์าชการสะดวก (GECC) ต่อไป 245 

 246 
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 มติท่ีประชุม  รบัทราบ  รายงานผลการรบัรองมาตรฐานการใหบ้รกิารของศนูยร์าชการสะดวก 247 
(GECC) ประจ าปี พ.ศ.2566 โดยมอบหมายใหร้องอธกิารบดฝ่ีายกจิการพเิศษ ประสานส านักวทิยบรกิารและ248 
เทคโนโลยสีารสนเทศ และคณะสงัคมศาสตรแ์ละการพฒันาท้องถิน่ จดัโครงการหรอืกจิกรรมร่วมกบัชุมชนที่249 
สอดคลอ้งกบัการใหบ้รกิารของศนูยร์าชการสะดวก (GECC) ต่อไป 250 

 251 
 4.5  ท่ีประชุมมีมติให้ย้ายระเบียบวาระน้ีไปบรรจใุนระเบียบวาระท่ี 5.2  252 
 253 

 มติท่ีประชุม  ทีป่ระชุมมมีตใิหย้า้ยระเบยีบวาระน้ีไปบรรจุในระเบยีบวาระที ่5.2 254 
 255 

ระเบียบวาระท่ี 5  เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 256 
   5.1  การพิจารณาอนุมติัผลการศึกษา ครัง้ท่ี 2/2566 ประจ าปีการศึกษา 2566 257 
  นางสาวจุฑามาศ  ชญัญะพเิชฏฐ์  รกัษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการกองบรกิารการศกึษา  258 
เสนอต่อที่ประชุมพิจารณาอนุมตัิผลการศึกษา ครัง้ที่ 2/2566 ประจ าปีการศึกษา 2566  โดยกองบรกิาร259 
การศกึษา ไดด้ าเนินการสรุปจ านวนนกัศกึษาทีเ่รยีนครบหลกัสตูร จ านวนทัง้สิน้ 179  คน ดงันี้ 260 
     ระดบั      ภาคปกติ     ภาคพิเศษ       รวม 261 

ปรญิญาโท       -                 40            40 262 
ปรญิญาตร ี           135                4           139 263 
รวมทัง้ส้ิน              135                 44             179  264 
  265 

  มติท่ีประชุม  เหน็ชอบ  การพจิารณาอนุมตัผิลการศกึษา ครัง้ที ่2/2566 ประจ าปีการศกึษา 266 
2566 จ านวนทัง้สิน้ 179 คน ตามทีเ่สนอ 267 
 268 
   5.2  รายงานผลการด าเนินงาน ตวัช้ีวดัความส าเรจ็ของแผนปฏิบติัราชการ ประจ าปี269 
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 10 เดือน) และการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน ระดบัมหาวิทยาลยั 270 
ประจ าปีการศึกษา 2565 (ผลการประเมินตนเอง) 271 

 นางเอมอร  กมลวรเดช  ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน  เสนอต่อที่ประชุมพิจารณา272 
รายงานผลการด าเนินงาน ตวัชีว้ดัความส าเรจ็ของแผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 273 
10 เดอืน) และการประเมนิคุณภาพการศกึษาภายใน ระดบัมหาวทิยาลยั ประจ าปีการศกึษา 2565 (ผลการ274 
ประเมนิตนเอง)  โดยในปีการศกึษา 2565 มหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม มกี าหนดเขา้รบัการประเมนิ275 
คุณภาพการศึกษาภายในระดบัมหาวิทยาลยั ในวนัที่ 7 กันยายน พ.ศ. 2566  กองนโยบายและแผน จึง276 
ด าเนินการประสานรวบรวมขอ้มูลจากทุกหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งในการจดัท ารายงานประเมนิตนเอง ประจ าปี277 
การศกึษา 2565 และจดัท าแผนปฏบิตัริาชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึง่มตีวัชีว้ดัความส าเรจ็ทีต่อ้ง278 
ด าเนินการร่วมกนัทัง้สิ้น 50 ตวัชี้วดั ที่ผ่านความเหน็ชอบจากสภามหาวทิยาลยั เมื่อการประชุมครัง้ที่ 196 279 
(10/2565) วนัที ่22 ตุลาคม 2565 ทีผ่า่นมา 280 

คณะกรรมการฯ ร่วมกนัใหข้อ้เสนอแนะ ดงันี้ 281 
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รายงานผลการด าเนินงาน ตวัชี้วดัความส าเรจ็ของแผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ 282 
พ.ศ. 2566 (รอบ 10 เดอืน) 283 

1) เอกสารข้อมูลประกอบวาระการประชุม และเอกสารข้อมูลที่ส่งไปยังคณะ มีข้อมูล284 
บางสว่นไมต่รงกนั ควรตรวจสอบ 285 

2) ตวัชีว้ดั มรพส. 1.8 ใหแ้กไ้ขขอ้มูลคณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์จ านวนหลกัสตูร/286 
โปรแกรมเฉพาะที่ใช้เทคโนโลยี/นวตักรรมเพื่อพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ จาก 0 หลักสูตร เป็น 6 287 
หลกัสตูร และรอ้ยละจาก 0.00 แกไ้ขเป็น 66.67 คะแนน 288 

3) ปรบัแก้ไขจ านวนนักศกึษาที่ผ่านการพฒันา Soft skills ด้วยกระบวนการวศิวกรสงัคม 289 
จาก 456 คน เป็น 750 คน เนื่องจากคณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ไดม้นีักศกึษาเขา้ร่วมโครงการของ290 
ของกองพฒันานกัศกึษา และโครงการของคณะเอง  291 

4) ตวัชี้วดั มรพส. 4.9 หน่วยงานศูนย์บ่มเพาะวสิาหกจิมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม 292 
สามารถใชข้อ้มูลจ านวนเงนิรายไดท้ี่ได้รบัจากการท างานร่วมกบัเครอืข่ายภายนอก ได้หรอืไม่ เนื่องจากเป็น293 
หน่วยงานทีไ่ดร้บังบประมาณจากกระทรวงการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม (อว.) 294 

5) ตรวจสอบขอ้มลูของคณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีใหถู้กตอ้ง 295 
6) ปรบัแก้ไขข้อมูลของคณะครุศาสตร์ จาก สาขาวชิาสงัคมศาสตร์ แก้ไขเป็น สาขาวชิา296 

สงัคมศกึษา  297 
7) ตวัชี้วดั มรพส. 1.5 ใหเ้พิม่เตมิขอ้มูลของคณะครุศาสตร์ ในส่วนของจ านวนนักศกึษาที่298 

ไดร้างวลัหรอืเกยีรตบิตัรทีส่ง่ผลต่อการประกอบอาชพี เป็น 413 คน ตามขอ้มลูทีป่รากฏในตวัชีว้ดั มรพส. 2.2 299 
8) ในปีต่อไป ตวัชีว้ดั มรพส. 4.10 สามารถน ารายได้จากโรงแรมวงัจนัทน์รเิวอรว์วิ มานับ300 

รวมได ้301 
9) ในปีต่อไป ตัวชี้วดั มรพส. 4.10 สามารถน ามูลค่าการซ่อมแซมวสัดุครุภัณฑ์เพื่อน า302 

กลบัมาใชใ้หม ่มานบัรวมได ้เช่น การซ่อมเกา้อีน้ัง่เรยีนของนกัศกึษาเพือ่น ากลบัมาใชโ้ดยไมต่อ้งซือ้ใหม ่  303 
10) ตวัชีว้ดักลุ ุุ ่ม 2 จะปรบัไปอยูใ่นระดบัคณะ ตัง้แต่ปีการศกึษา 2566 เป็นตน้ไป 304 
ในส่วนของการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัมหาวทิยาลยั ประจ าปีการศึกษา 305 

2565 (ผลการประเมนิตนเอง) คณะกรรมการฯ ร่วมกนัใหข้อ้เสนอแนะ ดงันี้ 306 
1) ควรหาข้อมูลการมงีานท าของผู้ส าเรจ็การศึกษาว่าประกอบอาชีพอะไรบ้าง และเป็น307 

ผูป้ระกอบการหรอืไม่ 308 
2) ควรศกึษาผลการประเมนิของมหาวทิยาลยัอื่นทีอ่ยูใ่นกลุุุ ่ม 2 เหมอืนกนั 309 
3) ตวัชีว้ดั ที ่6.2 รางวลัดา้นผูป้ระกอบการ ควรตรวจสอบผลรวมของจ านวนรางวลัส าหรบั310 

ผู้ประกอบการที่เป็นนักศกึษาหรอืผู้ส าเรจ็การศกึษา ของคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม ซึ่งผลรวมควรอยู่ที ่311 
3.00 ไมใ่ช่ 2.25 คะแนน 312 

4) ตวัชีว้ดั ที่ 6.2 รางวลัดา้นผูป้ระกอบการ หากจะจดัประชุมเพื่อใหร้างวลั ควรจดัร่วมกบั313 
หน่วยงานอื่น ๆ  314 

5) ตัวชี้ว ัดที่ 6.6 พิจารณาเพิ่มเติมจ านวนหลักสูตร/โปรแกรมเฉพาะที่ใช้เทคโนโลยี/315 
นวตักรรมเพื่อพฒันาความเป็นผู้ประกอบการแบบ Degree ของคณะครุศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์และการ316 
พฒันาทอ้งถิน่ และคณะพยาบาลศาสตร ์ 317 
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  มติท่ีประชุม  เห็นชอบ รายงานผลการด าเนินงาน ตัวชี้วดัความส าเร็จของแผนปฏิบัติ318 
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 10 เดอืน) และการประเมนิคุณภาพการศกึษาภายใน ระดบั319 
มหาวทิยาลยั ประจ าปีการศกึษา 2565  (ผลการประเมนิตนเอง)  320 
 321 

  5.3  การพิจารณาเร่ืองร้องเรียนผ่านระบบรบัแจ้งเร่ืองร้องเรียน “ก านันพิบูล” 322 
 นางอมัรนิทร์  ศริชิยั  ผูแ้ทนผูอ้ านวยการกองบรหิารงานบุคคล  เสนอต่อที่ประชุมพจิารณา323 

เรื่องรอ้งเรยีนผา่นระบบรบัแจง้เรื่องรอ้งเรยีน “ก านันพบิลู”   ตามที ่งานวนิยัและนิตกิาร กองบรหิารงานบุคคล 324 
ไดต้รวจสอบระบบรบัแจง้เรื่องรอ้งเรยีน “ก านนัพบิูล” ขอ้มูล ณ วนัที ่11 สงิหาคม 2566 พบว่ามเีรื่องรอ้งเรยีน325 
ที่เกี่ยวกบัการด าเนินงานต่าง ๆ ของมหาวทิยาลยั จ านวน 1 เรื่อง เกี่ยวกบัการแต่งกายชุดนักศกึษาเขา้ชัน้326 
เรยีน สรุปความได้ว่ามนีักศกึษารอ้งเรยีนเรื่อง อาจารย์สาขาวชิาวทิยาการคอมพวิเตอร์ คณะวทิยาศาสตร์327 
และเทคโนโลยี ลงความเห็นว่านักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ต้องใส่ชุดนักเรียนเท่านัน้หาก328 
ตอ้งการเขา้อาคารสาขา (อาคารสถาบนัเทคโนโลยดีจิทิลั) หากอาจารยพ์บเหน็ว่าใสเ่สือ้เฟรชชี ่เสือ้คณะ หรอื329 
เสือ้สาขา นักศกึษาจะถูกหกัคะแนน ซึง่นักศกึษาไม่สะดวกจะใส่ชุดนักเรยีนเนื่องจากอากาศรอ้น ท าใหอ้ดึอดั 330 
จงึเสนอต่อทีป่ระชุมเพือ่พจิารณาต่อไป 331 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชุติพนธ์  ศรีสวัสดิ ์ คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  332 
ใหข้อ้มลูต่อทีป่ระชุมว่า สาขาวชิาวทิยาการคอมพวิเตอร์ ค่อนขา้งเขม้งวดเรื่องการแต่งกายของนกัศกึษา เพื่อ333 
เป็นการฝึกระเบียบวินัยในการแต่งกายเนื่องจากนักศึกษาต้องออกไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพยงัสถาน334 
ประกอบการ และเป็นการด าเนินการตามขอ้บงัคบัฯ ของมหาวทิยาลยั  ในส่วนของการหกัคะแนนเป็นเพยีง335 
ส่วนของคะแนนจติพสิยั ซึ่งมเีพยีง 10 เปอร์เซ็นต์ของคะแนนทัง้หมด จงึขอรบัเรื่องไปด าเนินการชี้แจงกบั336 
นกัศกึษาภายในคณะต่อไป 337 

 ประธานที่ประชุม มอบหมายให้ทุกคณะหารอืร่วมกนัถงึแนวทางการแต่งกายของนักศกึษา 338 
และเสนอต่อทีป่ระชุมทราบต่อไป 339 

 340 
 มติท่ีประชุม  มอบหมายให้คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รบัไปด าเนินการชี้แจงกับ341 

นกัศกึษาภายในคณะ  และมอบหมายใหทุ้กคณะรบัไปหารอืร่วมกนัถงึแนวทางการแต่งกายของนกัศกึษา และ342 
เสนอต่อทีป่ระชุมทราบต่อไป 343 
   344 

 5.4  การพิจารณาการเสนอช่ือกรรมการผู้ทรงคณุวฒิุ ในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ345 
มหาวิทยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม 346 
  รองอธิการบดีฝ่ายกิจการพิเศษ  เสนอต่อที่ประชุมพิจารณาการเสนอชื่อกรรมการ347 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลยัราชภัฏพิบูลสงคราม  ด้วย กรรมการส่งเสริม348 
กจิการมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม ได้ครบวาระการด ารงต าแหน่งในวนัที ่26 มถิุนายน 2566 นัน้ ตาม349 
ขอ้ 8(2) ของขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสรมิกจิการมหาวทิยาลยั 350 
พ.ศ. 2554 ก าหนดให้ประธานกรรมการและอธิการบดีประชุมพิจารณาสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่มี351 
คุณสมบตัติามขอ้ 6 เสนอต่อสภามหาวทิยาลยัเพื่อพจิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิ โดยการเสนอ352 



 

   
 
 

     รรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม ครัง้ที ่198(8/2566) วนัศุกร ์ที ่25 สงิหาคม 2566 
11 

รายชื่อกรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิใหอ้ธกิารบดรีบัฟังความคดิเหน็จากประชาคมมหาวทิยาลยัอยา่งกวา้งขวางดว้ย353 
นัน้ 354 

 มหาวทิยาลยัจงึไดด้ าเนินการจดัสง่หนงัสอืไปยงัหน่วยงาน ใหเ้สนอชื่อกรรมการผูท้รงคุณวุฒิ355 
ในคณะกรรมการส่งเสรมิกิจการมหาวทิยาลยั ได้ไม่เกินหน่วยงานละ 5 รายชื่อ โดยหน่วยงานได้เสนอชื่อ356 
กรรมการฯ ดงักล่าวทัง้สิน้ 15 รายชื่อ จงึเสนอต่อทีป่ระชุมเพื่อร่วมใหข้อ้คดิเหน็อยา่งกวา้งขวางตามขอ้ 8 (2) 357 
แห่งขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิลูสงคราม ว่าดว้ยคณะกรรมการสง่เสรมิกจิการมหาวทิยาลยั พ.ศ.2554 358 

 ทีป่ระชุมเหน็ชอบตามเสนอ 359 
 360 
 มติท่ีประชุม  เหน็ชอบ  การเสนอชื่อกรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิในคณะกรรมการส่งเสรมิกจิการ361 

มหาวทิยาลยัราชภฏัพบิลูสงคราม จ านวนทัง้สิน้ 15 รายชื่อ ตามทีเ่สนอ 362 
 363 

 5.5  การพิจารณาโครงการ “เพราะ ม. เป็นของเรา” 364 
 รองอธกิารบดฝ่ีายกจิการพเิศษ  เสนอต่อทีป่ระชุมพจิารณาโครงการ “เพราะ ม. เป็นของเรา” 365 

โดยมวีตัถุประสงค์เพื่อให้บุคลากรและนักศกึษาเกิดความตระหนักรูจ้กัประหยดัพลงังาน รู้จกัใช้ รู้จกัซ่อม366 
บ ารุง ลดรายจ่าย - เพิ่มรายได้ น าวสัดุอุปกรณ์ที่เหลือใช้น ากลบัมาใช้ใหม่ท าให้เกิดความคุ้มค่า เป็นการ367 
ประหยดังบประมาณภาครฐั และเพื่อเป็นการกระตุ้นใหน้ักศกึษาและบุคลากรมสี่วนร่วมปลูกฝังความรูส้กึว่า368 
เป็นเจา้ของและใหค้วามส าคญักบัทรพัยากรที่มอียู่ก่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสุด โดยมรีะยะเวลาด าเนินโครงการ369 
ตัง้แต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567  ทัง้นี้  จะด าเนินการแต่งตัง้คณะกรรมการกลางของ370 
โครงการฯ ดงักล่าว โดยมผีูแ้ทนจากทุกคณะร่วมเป็นกรรมการ 371 

 ประธานที่ประชุม  มอบหมายให้ทุกคณะพจิารณาก าหนดแผนการด าเนินการ หรอืกิจกรรม372 
ของคณะตนเอง ใหส้อดคลอ้งกบัโครงการฯ ดงักล่าวต่อไป 373 

 374 
 มติท่ีประชุม  เหน็ชอบ  โครงการ “เพราะ ม. เป็นของเรา” มอบหมายให้ทุกคณะพจิารณา375 

ก าหนดแผนการด าเนินการ หรอืกจิกรรมของคณะตนเอง ใหส้อดคลอ้งกบัโครงการฯ ดงักล่าวต่อไป 376 
 377 
 5.6  การพิจารณาประกาศและค าสัง่การจดัตัง้ศูนย์ข้อมูลเพ่ือส่งเสริมสิทธิและความ378 

เสมอภาคเท่าเทียมกนัทางเพศ (PSRU Pride Center) 379 
 ประธานที่ประชุม  เสนอต่อที่ประชุมพิจารณาประกาศและค าสัง่การจดัตัง้ศูนย์ข้อมูลเพื่อ380 

ส่งเสริมสิทธิและความเสมอภาคเท่ าเทียมกันทางเพศ (PSRU Pride Center)  ด้วยมหาวิทยาลัย 381 
ราชภฏัพบิูลสงคราม มนีโยบายการส่งเสรมิและผลกัดนัการบรรลุความเท่าเทยีมระหว่างเพศ และเสรมิสรา้ง382 
ความเขม้แขง็ใหแ้ก่สตรแีละเด็กหญิง ตามเป้าหมายที่ 5 ของ SDGs  17 เป้าหมาย โดยการส่งเสรมิความรู้383 
ความเขา้ใจ ความตระหนกัรูด้า้นเพศ เพศสภาพและเพศวถิ ีส่งเสรมิสิง่แวดลอ้มทีเ่ป็นมติรแก่กลุ่มคนทีม่คีวาม384 
หลากหลายทางเพศภายในมหาวทิยาลยั และการสนับสนุนการเรยีนรูใ้หแ้ก่นักศกึษาในเรื่องสทิธทิางเพศและ385 
เพศสภาพทีห่ลากหลายตามบรบิทและคุณค่าของสงัคมร่วมสมยัและหลกัสากล  386 
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 เพื่อให้การด าเนินงานส่งเสริมและผลักดันความเท่าเทียมกันระหว่างเพศและสนับสนุน 387 
การเรยีนรูแ้ก่นักศกึษาดงักล่าว เกดิผลเป็นรูปธรรม มปีระสทิธภิาพ ประสทิธผิล และเกดิประโยชน์สูงสุดแก่388 
นักศกึษา มหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม จงึจดัตัง้ "ศูนย์ขอ้มูลเพื่อส่งเสรมิสทิธแิละความเสมอภาคเท่า389 
เทียมกันทางเพศ (PSRU Pride Center)" ณ ห้องศูนย์เรียนรู้ ชัน้ 1 อาคารมหาวชิราลงกรณ (ตึก ม.)  390 
คณะสงัคมศาสตร์และการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม (ส่วนทะเลแก้ว)  โดยคณะ391 
สงัคมศาสตรแ์ละการพฒันาทอ้งถิน่ ไดด้ าเนินการ “ร่าง” ประกาศ และค าสัง่ "ศูนยข์อ้มูลเพื่อส่งเสรมิสทิธแิละ392 
ความเสมอภาคเท่าเทยีมกนัทางเพศ (PSRU Pride Center)" ดงันี้ 393 

1) “ร่าง” ประกาศมหาวทิยาลยัราชภฏัพบิูลสงคราม เรื่อง การจดัตัง้ "ศูนยข์อ้มูลเพื่อส่งเสรมิ394 
สทิธแิละความเสมอภาคเท่าเทยีมกนัทางเพศ (PSRU Pride Center)" 395 

2) “ร่าง” ค าสัง่มหาวิทยาลยัราชภัฏพิบูลสงคราม เรื่อง แต่งตัง้คณะกรรมการด าเนินงาน396 
โครงการจดัตัง้ศูนย์ขอ้มูลเพื่อส่งเสรมิสทิธแิละความเสมอภาคเท่าเทยีมกนัทางเพศ (PSRU Pride Center) 397 
ประจ าปีการศกึษา 2566 398 

คณะกรรมการฯ ร่วมกันให้ข้อเสนอแนะว่า ควรเพิ่มเติมอาจารย์สาขาวิชาจิตวิทยา  399 
คณะครุศาสตร์ จ านวน 2 คน  และบุคลากรกองพฒันานักศกึษา ที่เกี่ยวขอ้งจ านวน 1 คน ในค าสัง่แต่งตัง้400 
คณะกรรมการด าเนินงานฯ ดงักล่าว และมอบหมายใหก้องพฒันานักศกึษา เป็นผูป้ระสานหลกัในการประชุม401 
หารอืการด าเนินการจดัตัง้ศูนยข์อ้มูลเพื่อส่งเสรมิสทิธแิละความเสมอภาคเท่าเทยีมกนัทางเพศ (PSRU Pride 402 
Center) ต่อไป 403 

 404 
  มติท่ีประชุม  เหน็ชอบ  ประกาศและค าสัง่การจดัตัง้ศูนย์ขอ้มูลเพื่อส่งเสรมิสทิธแิละความ405 
เสมอภาคเท่าเทียมกนัทางเพศ (PSRU Pride Center) โดยให้เพิ่มเติมรายชื่อคณะกรรมการด าเนินงานฯ  406 
ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ  และมอบหมายให้กองพัฒนานักศึกษา เป็นผู้ประสานหลักในการ407 
ประชุมหารอืการด าเนินการจดัตัง้ศูนยข์อ้มูลเพือ่สง่เสรมิสทิธแิละความเสมอภาคเท่าเทยีมกนัทางเพศ (PSRU 408 
Pride Center) ต่อไป 409 

 410 
ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอ่ืน ๆ 411 
 6.1 วสัดอุปุกรณ์ท่ีมหาวิทยาลยัได้รบัจากการจดังานนิทรรศการ 412 
 รองศาสตราจารย ์ดร.สนิท  ป่ินสกุล  คณบดคีณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม  หารอืต่อทีป่ระชุม413 
ว่า ตามทีม่หาวทิยาลยั ไดจ้ดักจิกรรมและนิทรรศการต่าง ๆ ท าใหม้วีสัดุอุปกรณ์ทีม่หาวทิยาลยัไดร้บัจากการ414 
จดังานเป็นจ านวนมาก ประกอบดว้ย โต๊ะจดัแสดงนิทรรศการ จ านวน 20 โต๊ะ  ตะแกรงจดันิทรรศการ จ านวน 415 
30 ตะแกรง  และเตน็ท์จดันิทรรศการ จ าวน 85 เตน็ท ์มหาวทิยาลยัมแีนวทางจดัเกบ็และบรหิารจดัการวสัดุ416 
อุปกรณ์ดงักล่าวอยา่งไร 417 
 ประธานที่ป ระชุม   ให้ข้อเสนอแนะว่า ให้จัด เก็บไว้ยังส่วนวังจันทร์ไปพลางก่อน  418 
ซึ่ง มหาวทิยาลยั จะต้องสรา้งโรงเรอืนส่วนกลางส าหรบัจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์เหลอืใช้ต่าง ๆ ทัง้นี้ หน่วยงาน419 
ต่าง ๆ สามารถยมืวสัดุอุปกรณ์ฯ ดงักล่าวไปใชง้านได ้420 
 421 
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 มติท่ีประชุม  รบัทราบ วสัดุอุปกรณ์ที่มหาวทิยาลยัได้รบัจากการจดังานนิทรรศการ โดยให้422 
จดัเกบ็ไวย้งัส่วนวงัจนัทร์ไปพลางก่อน  ซึ่ง มหาวทิยาลยั จะต้องสรา้งโรงเรอืนส่วนกลางส าหรบัจดัเกบ็วสัดุ423 
อุปกรณ์เหลอืใชต้่าง ๆ ทัง้นี้ หน่วยงานต่าง ๆ สามารถยมืวสัดุอุปกรณ์ฯ ดงักล่าวไปใช้งานได ้424 
 425 

 6.2 แจ้งผลการประกวดการตดัต่อคลิปวิดีโอในโครงการยทุธศาสตร ์426 
 ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน  แจ้งผลการประกวดการตดัต่อคลิปวิดีโอในโครงการ427 

ยุทธศาสตร ์โดยคณะวทิยาการจดั การไดร้างวลัรองชนะเลศิอนัดบั 1 และคณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์428 
ไดร้างวลัรองชนะเลศิอนัดบั 2 429 

 430 
 มติท่ีประชุม  รบัทราบ ผลการประกวดการตดัต่อคลิปวดิีโอในโครงการยุทธศาสตร์ ตามที่431 
เสนอ  432 
 433 

ประธานทีป่ระชุมกล่าวปิดการประชุม 434 
 435 
 ปิดประชุม เวลา  14.00 น. 436 
 437 
 438 
 439 
 440 
 441 
 442 
 443 

(นางสาวจนัทรจ์ริา  ละลอกแกว้) 444 
ผูบ้นัทกึรายงานการประชุม 445 

 446 
 447 

 448 
(นางปารชิาต ิ อนิทรพุก) 449 
ผูต้รวจรายงานการประชุม 450 


